附件3：

公务员定期考核测评参考表
测 评人身份：上级 □  同级与下级 □ 服务对象 □
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说明：1.评分人员在相应评价等次栏内打“√”；   

2.处、科（室、所、队）正、副职的上级为厅（局）领导，其他人员上级为处（室、所、队）正、副职。
